
ЛЕКЦИЯ 9 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ. 

ВОИНСКАЯ ОБЯЗАННОСТЬ, ЕЁ ОСНОВНЫЕ СОСТАВЛЯЮЩИЕ 

Изучаемые вопросы: 

1. Правовая основа воинской обязанности и военной службы. 

2. Воинская обязанность, её основные составляющие. 

3. Организация воинского учета. 

4. Обязательная подготовка гражданина к военной службе. 

5. Добровольная подготовка гражданина к военной службе. 

 

1. Правовая основа воинской обязанности и военной службы. 

Правовой основой воинской обязанности и военной службы являются Конс-

титуция Российской Федерации, настоящий Федеральный закон, другие феде-

ральные законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации в 

области обороны, воинской обязанности, военной службы и статуса военнослу-

жащих, международные договоры Российской Федерации. 

2. Воинская обязанность, её основные составляющие. 

1.Воинская обязанность граждан Российской Федерации (далее — гражда-

не) предусматривает: 

-воинский учет; 

-обязательную подготовку к военной службе; 

-призыв на военную службу; 

-прохождение военной службы по призыву; 

-пребывание в запасе; 

-призыв на военные сборы и прохождение военных сборов в период пребы-

вания в запасе. 

2. В период мобилизации, в период военного положения и в военное время 

воинская обязанность граждан определяется федеральными конституционными 

законами, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации и также предусматривает: 

-призыв на военную службу по мобилизации, в период военного положения 

и в военное время; 

-прохождение военной службы в период мобилизации, в период военного 

положения и в военное время; военное обучение в период военного положения и 

в военное время. 

3. Граждане освобождаются от исполнения воинской обязанности только по 

основаниям, предусмотренным настоящим Федеральным законом. 

4. Граждане вправе исполнять конституционный долг по защите Отечества 

путем добровольного поступления на военную службу в порядке, установленном 

настоящим Федеральным законом. 

5. Граждане имеют право на замену военной службы альтернативной 

гражданской службой в соответствии с Конституцией Российской Федерации и 

федеральным законом. 

6. Исполнение гражданами воинской обязанности обеспечивают в пределах 

своей компетенции органы государственной власти, иные государственные 



органы и учреждения, организации независимо от организационно-правовых 

форм и форм собственности (далее — организации) и их должностные лица. 

7. Компенсация расходов, понесенных организациями и гражданами и связи 

с исполнением настоящего Федерального закона, является расходным 

обязательством Российской Федерации и осуществляется в порядке, 

определяемом Правительством Российской Федерации. 

3. Организация воинского учета 

1. Граждане обязаны состоять на воинском учете, за исключением граждан: 

-освобожденных от исполнения воинской обязанности в соответствии с на-

стоящим Федеральным законом; 

-проходящих военную службу или альтернативную гражданскую службу; 

-отбывающих наказание в виде лишения свободы; 

-женского пола, не имеющих военно-учетной специальности; 

-постоянно проживающих за пределами Российской Федерации. 

2. Порядок и особенности воинского учета граждан, проходящих службу в 

органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, учрежде-

ниях и органах уголовно-исполнительной системы и органах по контролю за 

оборотом наркотических средств и психотропных веществ на должностях ряди 

ног о и начальствующего состава, определяются Правительством Российском 

Федерации. 

3.Воинский учет граждан осуществляется по месту их жительства 

носимыми комиссариатами. 

Воинский учет граждан, имеющих воинские звания офицеров и пребыва-

ющих в запасе Службы внешней разведки Российской Федерации и в запасе 

Федеральной службы безопасности Российской Федерации, осуществляется 

указанными органами в том же порядке, который определен настоящим Феде-

ральным законом. 

4. Документы воинского учета должны содержать следующие сведения о 

гражданине: 

-фамилия, имя и отчество; 

-дата рождения; 

-место жительства; 

-семейное положение; 

-образование; 

-место работы; 

-годность к военной службе по состоянию здоровья; 

-профессиональная пригодность к подготовке по военно-учетным специаль-

ностям и к военной службе на воинских должностях; 

-основные антропометрические данные; 

-прохождение военной службы или альтернативной гражданской службы; 

-прохождение военных сборов; 

-владение иностранными языками; 

-наличие военно-учетных и гражданских специальностей; 

-наличие первого спортивного разряда или спортивного звания; 

-возбуждение или прекращение в отношении гражданина уголовного дела; 



-наличие судимости; 

-бронирование гражданина, пребывающего в запасе, за органом государ-

ственной власти, органом местного самоуправления или организацией на период 

мобилизации и в военное время. 

5. Сбор, хранение, использование и распространение сведений, содержа-

щихся в документах воинского учета, осуществляются в соответствии с феде-

ральным законом. 

6. Порядок воинского учета граждан определяется настоящим Федеральным 

законом и Положением о воинском учете, утверждаемым Правительством 

Российской Федерации. 

7. Органы государственной власти, организации и их должностные лица 

исполняют обязанности по организации и ведению воинского учета граждан в 

соответствии с настоящим Федеральным законом и Положением о воинском 

учете. 

8. Граждане, постоянно проживающие за пределами Российской Федерации 

и изъявившие желание проходить военную службу по призыву на воинских 

должностях, замещаемых солдатами, матросами, сержантами и старшинами в 

Вооруженных Силах Российской Федерации, других поисках, воинских 

формированиях и органах, могут быть поставлены на воинский учет и военных 

комиссариатах на территории Российской Федерации в порядке, определяемом 

Положением о воинском учете, при условии заключения и ратификации 

Российской Федерацией соответствующих международных договоров. 

Первоначальная постановка граждан на воинский учет 

1. Первоначальная постановка на воинский учет граждан мужского пола 

осуществляется в период с 1 января по 31 марта в год достижения ими возраста 

17 лет комиссией по постановке граждан на воинский учет, создаваемой в 

военном комиссариате 

2. Должностные лица организаций или образовательных учреждений 

обязаны обеспечивать гражданам, работающим или обучающимся в указанных 

организациях или учреждениях, возможность своевременной явки по повестке 

военного комиссариата для постановки на воинский учет. 

3. В случае, если граждане, подлежащие постановке на воинский учет, не 

работают и не учатся, они при получении повестки военного комиссариата 

обязаны лично прибыть в военный комиссариат по месту жительства для 

первоначальной постановки на воинский учет. 

4. Первоначальная постановка на воинский учет граждан женского пола 

после получения ими военно-учетной специальности, а также лиц, получивших 

гражданство Российской Федерации, осуществляется военным комиссариатом в 

течение всего календарного года. 

5. Комиссия по постановке граждан на воинский учет имеет следующий 

состав: 

-военный комиссар соответствующей территории (далее — военный комис-

сар) либо заместитель военного комиссара — председатель комиссии; 

-представитель местной администрации; 

-специалист по профессиональному психологическому отбору; 



-секретарь комиссии; 

-врачи-специалисты. 

6. Комиссия по постановке граждан на воинский учет обязана организовать 

медицинское освидетельствование граждан, определить их годность к военной 

службе по состоянию здоровья, провести мероприятия по профессиональному 

психологическому отбору граждан для определения их пригодности к под-

готовке по военно-учетным специальностям и принять решение о постановке 

гражданина на воинский учет либо внести на рассмотрение призывной комиссии 

вопрос о зачислении в запас гражданина, признанного ограниченно годным к 

военной службе, или вопрос об освобождении от исполнения воинской 

обязанности гражданина, признанного не годным к военной службе. 

7. Председатель комиссии по постановке граждан на воинский учет или по 

его поручению секретарь комиссии обязан объявить гражданам решение комис-

сии и разъяснить их обязанности по воинскому учету. 

4. Обязанности граждан по воинскому учету 

1. В целях обеспечения воинского учета граждане обязаны: 

-состоять на воинском учете по месту жительства в военном комиссариате, 

а граждане, имеющие воинские звания офицеров и пребывающие в запасе 

Службы внешней разведки Российской Федерации и в запасе Федеральной 

службы безопасности Российской Федерации - в указанных органах. 

-явиться в установленные время и место по вызову (повестке) в военный 

комиссариат по месту жительства или месту временного пребывания; 

-при увольнении с военной службы в запас Вооруженных Сил Российской 

Федерации явиться в двухнедельный срок со дня исключения их из списков 

личного состава воинской части в военный комиссариат по месту жительства для 

постановки на воинский учет; 

-сообщить в двухнедельный срок в поенный комиссариат по месту житель-

ства об изменении семейного положения, образования, места работы или дол-

жности, места жительства в пределах района, города без районного деления или 

иного муниципального образования; 

- сняться с воинского учета при переезде на новое место жительства или 

место временного пребывания (на срок более трех месяцев), а также при выезде 

из Российской Федерации на срок свыше шести месяцев и встать на воинский 

учет в двухнедельный срок по прибытии на новое место жительства, место 

временного пребывания или возвращении в Российскую Федерацию; 

-бережно хранить военный билет (временное удостоверение, выданное вза-

мен военного билета), а также удостоверение гражданина, подлежащего призыву 

на военную службу. В случае утраты указанных документов в двухнедельный 

срок обратиться в военный комиссариат или иной орган, осуществляющий во-

инский учет, по месту жительства для решения вопроса о получении документов 

взамен утраченных. 

2. Граждане, подлежащие призыву на военную службу, выезжающие в пери-

од проведения призыва на срок более трех месяцев с места жительства, должны 

лично сообщить об этом в военный комиссариат по месту жительства. 



3. Граждане исполняют и иные обязанности, установленные Положением о 

воинском учете. 

4. Обязательная подготовка гражданина к военной службе 

1.Обязательная подготовка гражданина к военной службе предусматривает: 

-получение начальных знаний в области обороны; 

-подготовку по основам военной службы в образовательном учреждении 

среднего (полного) общего образования, образовательном учреждении 

начального профессионального и среднего профессионального образования и в 

учебных пунктах организаций; 

-военно-патриотическое воспитание; 

-подготовку по военно-учетным специальностям солдат, матросов, 

сержантов и старшин по направлению военного комиссариата; 

-медицинское освидетельствование и медицинское обследование; 

-проведение лечебно-оздоровительных мероприятий. 

2. Обязательная подготовка граждан к военной службе осуществляется в по-

рядке, определяемом Правительством Российской Федерации. 

5. Добровольная подготовка гражданина к военной службе. 

1. Добровольная подготовка гражданина к военной службе 

предусматривает: 

-занятие военно-прикладными видами спорта; 

-обучение по дополнительным образовательным программам, имеющим 

целью военную подготовку несовершеннолетних граждан, в образовательных 

учреждениях среднего (полного) общего образования, а также в военных 

оркестрах Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских 

формирований и органов (далее — военные оркестры); 

-обучение по программе подготовки офицеров запаса на военных кафедрах 

при государственном, муниципальном или имеющем государственную 

аккредитацию по соответствующим направлениям подготовки (специальностям) 

негосударственном образовательном учреждении высшего профессионального 

образования. 

2. Добровольная подготовка граждан к военной службе осуществляется в 

порядке, определяемом Правительством Российской Федерации. 
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ПРОХОЖДЕНИЕ ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ ПО ПРИЗЫВУ 

 

Изучаемые вопросы: 

1. Граждане, подлежащие призыву на военную службу. 

2. Сроки призыва граждан на военную службу. 

3. Организация призыва граждан на военную службу. 

4. Срок военной службы для военнослужащих, проходящих военную 

службу по призыву. 

 

1. Граждане, подлежащие призыву на военную службу 

1.Призыву на военную службу подлежат: 

а) граждане мужского пола в возрасте от 18 до 27 лет, состоящие или 

обязанные состоять на воинском учете и не пребывающие в запасе (далее — 

граждане, не пребывающие в запасе); 

б) граждане мужского пола в возрасте от 18 до 27 лет, окончившие 

государственные, муниципальные или имеющие государственную 

аккредитацию по соответствующим направлениям подготовки (специальностям) 

негосударственные образовательные учреждения высшего профессионального 

образования и зачисленные в запас с присвоением воинского звания офицера 

(далее — граждане, зачисленные в запас с присвоением воинского звания 

офицера). 

2. На военную службу не призываются граждане, которые в соответствии с 

настоящим Федеральным законом освобождены от исполнения воинской 

обязанности, призыва на военную службу, граждане, которым предоставлена 

отсрочка от призыва на военную службу, а также граждане, не подлежащие 

призыву на военную службу. 

3. Призыв граждан на военную службу осуществляется на основании указов 

Президента Российской Федерации. 

4. Решение о призыве граждан на военную службу может быть принято 

только после достижения ими возраста 18 лет. 

5. Граждане мужского пола, зачисленные в запас с присвоением воинского 

звания офицера, призванные на военную службу, имеют статус 

военнослужащих, проходящих военную службу по контракту. Особенности 

прохождения ими военной службы определяются настоящим Федеральным 

законом и Положением о порядке прохождения военной службы, утверждаемым 

Президентом Российской Федерации 

Освобождение от призыва на военную службу. Граждане, не подлежащие 

призыву на военную службу 

1. От призыва на военную службу освобождаются граждане: 

а) признанные не годными или ограниченно годными к военной службе по 

состоянию здоровья; 

б) проходящие или прошедшие военную службу в Российской Федерации; 

в) проходящие или прошедшие альтернативную гражданскую службу; 

г) прошедшие военную службу в другом государстве; 

2. Право на освобождение от призыва на военную службу имеют граждане: 



а) имеющие предусмотренную государственной системой аттестации 

ученую степень кандидата наук или доктора наук; 

б) являющиеся сыновьями (родными братьями): военнослужащих, 

погибших (умерших) в связи с исполнением ими обязанностей военной службы, 

и граждан, проходивших военные сборы, погибших (умерших) в связи с 

исполнением ими обязанностей военной службы в период прохождения военных 

сборов; граждан, умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) либо 

заболевания, полученных в связи с исполнением ими обязанностей военной 

службы, после увольнения с военной службы либо после окончания военных 

сборов. 

3. Не подлежат призыву на военную службу граждане: 

а) отбывающие наказание в виде обязательных работ, исправительных 

работ, ограничения свободы, ареста или лишения свободы; 

б) имеющие неснятую или непогашенную судимость за совершение 

преступления; 

в) в отношении которых ведется дознание либо предварительное следствие 

или уголовное дело в отношении которых передано в суд. 

Отсрочка от призыва граждан на военную службу 

1. Отсрочка от призыва на военную службу предоставляется гражданам: 

а) признанным в установленном настоящим Федеральным законом порядке 

временно не годными к военной службе по состоянию здоровья, — на срок до 

одного года; 

б) занятым постоянным уходом за отцом, матерью, женой, родным братом, 

родной сестрой, дедушкой, бабушкой или усыновителем, если отсутствуют 

другие лица, обязанные по закону содержать указанных граждан, а также при 

условии, что последние не находятся на полном государственном обеспечении и 

нуждаются по состоянию здоровья в соответствии с заключением органа 

государственной службы медико-социальной экспертизы по месту жительства 

граждан, призываемых на военную службу, в постоянном постороннем уходе 

(помощи, надзоре) или являются инвалидами первой или второй группы, 

гражданами пожилого возраста (женщины старше 55 лет, мужчины старше 60 

лег), или не достигли возраста 18 лет; 

в) имеющим ребенка, воспитываемого без матери; 

г) имеющим двух и более детей; 

д) имеющим ребенка в возрасте до трех лет; 

е) мать (отец) которых кроме них имеет двух и более детей в возрасте до 

восьми лет или инвалида с детства и воспитывает их без мужа (жены); 

ж) поступившим на работу по специальности непосредственно но оконча-

нии образовательных учреждений высшего профессиональною образования на 

условиях полного рабочего дня в государственные организации, перечень 

которых определяется Правительством Российской Федерации, на время этой 

работы; 

з) окончившим государственные, муниципальные или имеющие государ-

ственную аккредитацию по соответствующим направлениям подготовки (спе-



циальностям) негосударственные образовательные учреждения высшего про-

фессионального образования и проходящим службу в органах внутренних дел, 

Государственной противопожарной службе, учреждениях и органах уголовно-

исполнительной системы, органах по контролю за оборотом наркотических 

средств и психотропных веществ и таможенных органах Российской Федерации 

на должностях рядового (младшего) и начальствующего состава, а также обуча-

ющимся в образовательных учреждениях указанных органов или окончившим 

данные образовательные учреждения и получившим специальные звания, — на 

время службы в этих органах и учреждениях; 

Предусмотренная настоящим подпунктом отсрочка от призыва на военную 

службу предоставляется также гражданам, не указанным в абзаце первом насто-

ящего подпункта, назначенным на должности рядового или начальствующего 

состава: органов внутренних дел до 1 апреля 2005 года, — на время службы в 

этих органах; Государственной противопожарной службы и учреждений, и 

органов уголовно-исполнительной системы до 1 января 2005 года, — на время 

службы в этих органах и учреждениях; 

и) имеющим жену, срок беременности которой составляет не менее 26 не-

дель; 

к) избранным депутатами Государственной Думы Федерального Собрания 

Российской Федерации, депутатами законодательных (представительных) орга-

нов государственной власти субъектов Российской Федерации, высшими долж-

ностными лицами субъектов Российской Федерации (руководителями высших 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Феде-

рации), депутатами представительных органов местного самоуправления или 

главами муниципальных образований и осуществляющим свои полномочия на 

постоянной основе, — на срок полномочий в указанных органах; 

л) зарегистрированным в соответствии с законодательством Российской Фе-

дерации о выборах в качестве кандидатов на замещаемые посредством прямых 

выборов должности или на членство в органах (палатах органов) государствен-

ной власти или органах местного самоуправления, — на срок до дня официаль-

ного опубликования (обнародования) общих результатов выборов включитель-

но, а при досрочном выбытии — до дня выбытия включительно, 

2. Право на получение отсрочки от призыва на военную службу имеют 

граждане: 

а) обучающиеся по очной форме обучения в государственных, 

муниципальных или имеющих государственную аккредитацию 

негосударственных образовательных учреждениях основного общего и среднего 

(полного) общего образования, — на время обучения, но до достижения 

указанными гражданами возраста 20 лет; 

государственных, муниципальных или имеющих государственную 

аккредитацию по соответствующим направлениям подготовки (специальностям) 

негосударственных образовательных учреждениях начального 

профессионального, среднего профессионального и высшего 

профессионального образования, — на время обучения, но не свыше 

нормативных сроков освоения основных образовательных программ. 



Право на предусмотренную настоящим подпунктом отсрочку от призыва на 

военную службу для получения профессионального образования сохраняется за 

гражданами в случае их повторного поступления в образовательное учреждение 

того же уровня (при условии их обучения не более трех лет в предыдущем 

образовательном учреждении того же уровня) или однократного перевода в 

образовательное учреждение того же уровня, а также в случае однократного 

использования ими академического отпуска. 

Право на предусмотренную настоящим подпунктом отсрочку от призыва на 

военную службу не распространяется на граждан, отчисленных из образователь-

ных учреждений за нарушение их уставов или правил внутреннего распорядка. 

Граждане вправе воспользоваться предусмотренной настоящим 

подпунктом отсрочкой от призыва на военную службу не более двух раз (для 

получения образования данного и более высокого уровня); 

б) получающие послевузовское профессиональное образование по очной 

форме обучения в государственных, муниципальных или имеющих государ-

ственную аккредитацию по соответствующим направлениям подготовки (спе-

циальностям) негосударственных образовательных учреждениях высшего про-

фессионального образования и научных учреждениях, имеющих лицензии на 

ведение образовательной деятельности по образовательным программам после-

вузовского профессионального образования, — на время обучения и защиты 

квалификационной работы; 

в) имеющие высшее педагогическое образование и постоянно работающие 

на педагогических должностях в государственных, муниципальных или имею-

щих государственную аккредитацию по соответствующим направлениям подго-

товки (специальностям) негосударственных сельских образовательных учрежде-

ниях, — на время этой работы; 

г) постоянно работающие врачами в сельской местности, — на время этой 

работы; 

д) которым это право дано на основании указов Президента Российской Фе-

дерации. 

3. На граждан, зачисленных в запас с присвоением воинского знании офице-

ра, распространяется отсрочка от призыва на военную службу по основаниям, 

предусмотренным подпунктами «а», «б», «в», «ж», «з», «к» и «л» пункт I и под-

пунктами «б», «в», «г» и «д» пункта 2 настоящей статьи. 

2. Сроки призыва граждан на военную службу 

1. Призыв на военную службу граждан, не пребывающих и запасе, 

осуществляется два раза в год с 1 апреля по 30 июня и с I октября по 31 декабри 

на основании указов Президента Российской Федерации за следующими 

исключенными: 

а) граждане, проживающие в отдельных районах Крайнего Севера или от-

дельных местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, призываются на 

военную службу с 1 мая по 30 июня или с 1 ноября по 31 декабря. Перечень 

указанных районов и местностей, а также сроки призыва на военную службу 

граждан, проживающих в этих районах и местностях, определяются Генераль-

ным штабом Вооруженных Сил Российской Федерации; 



б) граждане, проживающие в сельской местности и непосредственно 

занятые на посевных и уборочных работах, призываются на военную службу с 

15 октября по 31 декабря; 

в) граждане, являющиеся педагогическими работниками образовательных 

учреждений, призываются на военную службу с 1 мая по 30 июня. 

2. Призыв на военную службу граждан, зачисленных в запас с присвоением 

воинского звания офицера, осуществляется в сроки, устанавливаемые Прези-

дентом Российской Федерации. 

3. Организация призыва граждан на военную службу 

1. Призыв на военную службу граждан, не пребывающих в запасе, 

включает: 

-явку на медицинское освидетельствование и заседание призывной 

комиссии; 

-явку в военный комиссариат (военный комиссариат субъекта Российской 

Федерации) для отправки к месту прохождения военной службы и нахождение в 

военном комиссариате (военном комиссариате субъекта Российской Федерации) 

до отправки к месту прохождения военной службы, 

Призыв на военную службу указанных граждан организует военный комис-

сар и осуществляет призывная комиссия. 

2. Призыв на военную службу граждан, зачисленных в запас с присвоением 

воинского звания офицера, включает: 

-явку на медицинское освидетельствование и к военному комиссару для 

принятия решения о призыве на военную службу; 

-явку в военный комиссариат и получение предписания для убытия к месту 

прохождения военной службы. 

Призыв на военную службу указанных граждан организует и осуществляет 

военный комиссар. 

3. На мероприятия, связанные с призывом на военную службу, граждане 

вызываются повестками военного комиссариата. 

4. Порядок призыва граждан на военную службу определяется настоящим 

Федеральным законом, другими федеральными законами, указами Президента 

Российской Федерации, Положением о призыве на военную службу, утвержда-

емым Правительством Российской Федерации и другими нормативными право-

выми актами Российской Федерации. 

Состав призывной комиссии 

1. В состав призывной комиссии включаются: 

-глава местной администрации — председатель комиссии; 

-военный комиссар — заместитель председателя комиссии; 

-секретарь комиссии; 

-врач, руководящий работой по медицинскому освидетельствованию граж-

дан, подлежащих призыву на военную службу; 

-представитель соответствующего органа внутренних дел; 

-представитель соответствующего органа управления образованием; 

-представитель соответствующего органа службы занятости населения (в 

части вопросов, касающихся альтернативной гражданской службы). 



2. В состав призывной комиссии могут включаться представители других 

органов и организаций. 

Обязанности призывной комиссии и военного комиссара по призыву 

граждан на военную службу и порядок работы призывной комиссии 

1. При призыве на военную службу граждан, не пребывающих в запасе, на 

призывную комиссию возлагаются обязанности по организации медицинского 

освидетельствования указанных граждан и принятию в отношении их одного из 

следующих решений: 

-о призыве на военную службу; 

-о направлении на альтернативную гражданскую службу; 

-о предоставлении отсрочки от призыва на военную службу; 

-об освобождении от призыва на военную службу; 

-о зачислении в запас; 

-об освобождении от исполнения воинской обязанности. 

При призыве на военную службу граждан, зачисленных в запас с присвоени-

ем воинского звания офицера, указанные обязанности возлагаются на военного 

комиссара. 

2. В случае уклонения граждан от призыва на военную службу призывная 

комиссия или военный комиссар направляют соответствующие материалы 

прокурору по месту жительства указанных граждан для решения вопроса о 

привлечении их к ответственности в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

3. При принятии решения о призыве на военную службу граждан, не пребы-

вающих в запасе, призывная комиссия определяет вид и род войск Вооруженных 

Сил Российской Федерации, другие войска, воинские формирования и органы, в 

которых указанные граждане будут проходить военную службу. 

4. На призывную комиссию возлагаются также обязанности по организации 

медицинского освидетельствования граждан, изъявивших желание поступить, и 

военные образовательные учреждения профессионального образования, и 

принятию решения о направлении их для сдачи конкурсных вступительных 

экзаменов или об отказе в таком направлении. 

5. Призывная комиссия (военный комиссар — для граждан, призываемых и 

военную службу из запаса) принимает соответствующие решении на основании 

настоящего Федерального закона, других федеральных законов, Положения о 

призыве на военную службу и иных нормативных правовых актов Российской 

Федерации. 

6. Председатель призывной комиссии (военный комиссар) объявляет реше-

ние гражданину, в отношении которого оно принято, и по требованию гражда-

нина выдает ему копию решения. 

7. Решение призывной комиссии может быть обжаловано гражданином в 

установленный законодательством Российской Федерации срок со дня 

получения гражданином копии указанного решения в призывную комиссию 

соответствующего субъекта Российской Федерации или в суд, а решение 

военного комиссара — военному комиссару соответствующего субъекта 

Российской Федерации или в суд. Жалоба гражданина должна быть рассмотрена 



в пятидневный срок со дня ее поступления в призывную комиссию 

соответствующего субъекта Российской Федерации или военному комиссару 

соответствующего субъекта Российской Федерации. В этом случае выполнение 

решения призывной комиссии или военного комиссара приостанавливается до 

вынесения решения призывной комиссией соответствующего субъекта 

Российской Федерации, военным комиссаром соответствующего субъекта 

Российской Федерации или вступления в законную силу решения суда. 

Медицинское освидетельствование и медицинское обследование граждан, 

подлежащих призыву на военную службу 

1.Граждане, подлежащие призыву на военную службу, проходят медицинс-

кое освидетельствование врачами-специалистами: терапевтом, хирургом, нев-

ропатологом, психиатром, окулистом, оториноларингологом, стоматологом, а в 

случае необходимости — врачами других специальностей. 

В случае невозможности дать медицинское заключение о годности гражда-

нина к военной службе на месте указанный гражданин направляется на амбула-

торное или стационарное медицинское обследование в медицинское учреждение 

2. Врачи, руководящие работой по медицинскому 

освидетельствованию граждан, подлежащих призыву на военную службу, по 

результатам медицинского освидетельствования дают заключение о годности 

указанных граждан к военной службе по следующим категориям: 

А — годен к военной службе; 

Б — годен к военной службе с незначительными ограничениями; 

В — ограниченно годен к военной службе; 

Г— временно не годен к военной службе; 

Д — не годен к военной службе. 

3. Порядок организации и проведения медицинскою освидетельствования 

граждан, подлежащих призыву на военную службу, определяется Положением о 

военно-врачебной экспертизе, утверждаемым Правительством Российской 

Федерации. 

4. По согласованию с командиром (начальником) воинской части (военно-

медицинского учреждения) для медицинского освидетельствования граждан, 

подлежащих призыву на военную службу, могут привлекаться военные врачи-

специалисты. 

Обязанности граждан, подлежащих призыву на военную службу 

1. Граждане, не пребывающие в запасе, подлежащие призыву на военную 

службу, обязаны явиться по повестке военного комиссариата на медицинское 

освидетельствование, заседание призывной комиссии или для отправки в воин-

скую часть для прохождения военной службы, а также находиться в военном 

комиссариате (военном комиссариате субъекта Российской Федерации) до от-

правки к месту прохождения военной службы. 

2. Граждане, подлежащие призыву на военную службу, обязаны получать 

повестки военного комиссариата под расписку. Повестки вручаются гражданам 

работниками военного комиссариата или по месту работы (учебы) гражданина 

руководителями, другими ответственными за военно-учетную работу должнос-

тными лицами (работниками) организаций. В повестках должны быть указаны 



правовые последствия невыполнения гражданами изложенных в них требова-

ний. 

В случае невозможности вручения повесток гражданам, подлежащим 

призыву на военную службу, указанными работниками, руководителями или 

должностными лицами обеспечение их прибытия на мероприятия, связанные с 

призывом на военную службу, возлагается на соответствующие органы 

внутренних дел на основании письменного обращения военного комиссара. 

3. Граждане мужского пола, зачисленные в запас с присвоением воинского 

звания офицера, обязаны явиться по повестке военного комиссариата на меди-

цинское освидетельствование, а также к военному комиссару для принятия ре-

шения о призыве на военную службу и получения предписания для убытия к 

месту военной службы. 

4. В случае неявки без уважительных причин гражданина по повестке 

военного комиссариата на мероприятия, связанные с призывом на военную 

службу, указанный гражданин считается уклоняющимся от военной службы и 

привлекается к ответственности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

4. Срок военной службы для военнослужащих, проходящих военную 

службу по призыву. 

Срок военной службы устанавливается: 

-для военнослужащих, проходящих военную службу по призыву, — 18 

месяцев; с 1января 2008 г. - 12 месяцев 

-для военнослужащих, окончивших государственные, муниципальные или 

имеющие государственную аккредитацию по соответствующим направлениям 

подготовки (специальностям) негосударственные образовательные учреждения 

высшего профессионального образования, проходящих военную службу по при-

зыву, — 12 месяцев; 

-для военнослужащих, имеющих воинское звание офицера и призванных на 

военную службу, — 24 месяца; 

Началом военной службы считается: 

-для граждан, не пребывающих в запасе, призванных на военную службу, 

— день убытия из военного комиссариата субъекта Российской Федерации к 

месту прохождения военной службы; 

-для граждан, призванных на военную службу из числа окончивших 

государственные, муниципальные или имеющие государственную 

аккредитацию по соответствующим направлениям подготовки (специальностям) 

негосударственные образовательные учреждения высшего профессионального 

образования и зачисленных в запас с присвоением воинского звания офицера, — 

день убытия к месту прохождения военной службы, указанный в предписании 

военного комиссариата; 

Окончанием военной службы считается дата исключения военнослужащего 

из списков личного состава воинской части. 

В срок военной службы не засчитываются: 

-время пребывания в дисциплинарной воинской части и время отбывания 

дисциплинарного взыскания в виде ареста; 



-время самовольного оставления воинской части или места военной службы 

независимо от причин оставления продолжительностью свыше 10 суток. 

  



ЛЕКЦИЯ 10 ПРОХОЖДЕНИЕ ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ ПО 

КОНТРАКТУ 

Изучаемые вопросы: 

1. Поступление на военную службу по контракту. 

2. Поступление граждан в военные образовательные учреждения профес-

сионального образования. 

3. Срок военной службы для военнослужащих, проходящих военную 

службу по контракту. 

4. Военная форма одежды и знаки различия военнослужащих. 

5. Военная присяга и обязательство. 

6. Воинские должности. 

 
1. Поступление на военную службу по контракту 

1.Контракт о прохождении военной службы заключается гражданином 

(иностранным гражданином) с Министерством обороны Российской Федерации 

или федеральным органом исполнительной власти, в котором настоящим 

Федеральным законом предусмотрена военная служба, письменно по типовой 

форме в порядке, определяемом Положением о порядке прохождения военной 

службы. 

2. В контракте о прохождении военной службы закрепляются доброволь-

ность поступления гражданина (иностранного гражданина) на военную службу, 

срок, в течение которого гражданин (иностранный гражданин) обязуется про-

ходить военную службу, и условия контракта. 

3. Условия контракта о прохождении военной службы включают в себя обя-

занность гражданина (иностранного гражданина) проходить военную службу в 

Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, воинских форми-

рованиях или органах в течение установленного контрактом срока, добросове-

стно исполнять все общие, должностные и специальные обязанности военнос-

лужащих, установленные законодательными и иными нормативными правовы-

ми актами Российской Федерации, а также право гражданина (иностранного 

гражданина) на соблюдение его прав и прав членов его семьи, включая получе-

ние социальных гарантий и компенсаций, установленных законодательными и 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, определяю-

щими статус военнослужащих и порядок прохождения военной службы. 

4. Контракт о прохождении военной службы вступает в силу со дня его под-

писания соответствующим должностным лицом в соответствии с Положением о 

порядке прохождения военной службы и прекращает свое действие со дня зак-

лючения военнослужащим иного контракта о прохождении военной службы, 

исключения военнослужащего из списков воинской части в случае, указанном в 

пункте 6 настоящей статьи, а также в иных случаях, установленных федераль-

ными законами. 

5. Заключение контракта о прохождении военной службы, прекращение его 

действия, а также иные отношения, связанные с ним, регулируются настоящим 

Федеральным законом, Положением о порядке прохождения военной службы, а 



также законодательными и иными нормативными правовыми актами Рос-

сийской Федерации, определяющими порядок прохождения военной службы и 

статус военнослужащих. 

6. Военнослужащие, назначенные на должность министра обороны Рос-

сийской Федерации, руководителей федеральных органов исполнительной 

власти, в которых настоящим Федеральным законом предусмотрена военная 

служба, проходят военную службу в соответствующей должности без заключе-

ния контракта о прохождении военной службы. Контракт о прохождении во-

енной службы, который был заключен военнослужащими до назначения на 

указанную должность, прекращает свое действие. За указанными военнослу-

жащими сохраняется статус военнослужащих, проходящих военную службу по 

контракту. После освобождения указанных военнослужащих от должности они 

заключают новый контракт о прохождении военной службы или увольняются с 

военной службы по основаниям и в порядке, которые определяются настоящим 

Федеральным законом и Положением о порядке прохождения военной службы. 

Требования, предъявляемые к гражданам (иностранным гражданам), 

поступающим на военную службу по контракту 

1. Гражданин (иностранный гражданин), поступающий на военную службу 

по контракту, должен владеть государственным языком Российской Федерации, 

а также соответствовать медицинским и профессионально-психологическим 

требованиям военной службы к конкретным военно-учетным специальностям. 

Для определения соответствия гражданина установленным требованиям 

проводятся медицинское освидетельствование и мероприятия по 

профессиональному психологическому отбору. 

2. Медицинское освидетельствование граждан (иностранных граждан) про-

водится в соответствии с Положением о военно-врачебной экспертизе. По 

результатам медицинского освидетельствования дается заключение о годности 

гражданина (иностранного гражданина) к военной службе в соответствии с 

пунктом 2 статьи 30 настоящего Федерального закона. На военную службу по 

контракту может быть принят гражданин (иностранный гражданин), 

признанный годным к военной службе или годным к военной службе с 

незначительными ограничениями. 

3. Мероприятия по профессиональному психологическому отбору про-

водятся специалистами по профессиональному психологическому отбору в 

порядке, определяемом Положением о порядке прохождения военной службы. 

По результатам профессионального психологического отбора выносится одно из 

следующих заключений о профессиональной пригодности гражданина 

(иностранного гражданина) к военной службе по контракту на конкретных 

воинских должностях: 

-рекомендуется в первую очередь — первая категория; 

-рекомендуется — вторая категория; 

-рекомендуется условно — третья категория; 

-не рекомендуется — четвертая категория. 



На военную службу по контракту не может быть принят гражданин (иност-

ранный гражданин), отнесенный по результатам профессионального психоло-

гического отбора к четвертой категории профессиональной пригодности. 

4. Гражданин (иностранный гражданин), поступающий на военную службу 

по контракту, кроме требований, указанных в пункте 1 настоящей статьи, также 

должен соответствовать требованиям по уровню: 

-образования; 

-профессиональной подготовки; 

-физической подготовки. 

5. Требования, предусмотренные пунктами 3 и 4 настоящей статьи, устанав-

ливаются министром обороны Российской Федерации или руководителем фе-

дерального органа исполнительной власти, в котором настоящим Федеральным 

законом предусмотрена военная служба. 

Заключение контракта о прохождении военной службы 

1. Контракт о прохождении военной службы вправе заключать: 

-военнослужащие, у которых заканчивается предыдущий контракт о 

прохождении военной службы; 

-военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, 

прослужившие не менее 6 месяцев; 

-граждане, пребывающие в запасе; 

-граждане мужского пола, не пребывающие в запасе, окончившие государ-

ственные, муниципальные или имеющие государственную аккредитацию по 

соответствующим направлениям подготовки (специальностям) негосудар-

ственные образовательные учреждения высшего профессионального образо-

вания; 

-граждане женского пола, не пребывающие в запасе; 

-другие граждане в соответствии с нормативными правовыми актами 

Президента Российской Федерации. 

Граждане, поступившие в военные образовательные учреждения професси-

онального образования, заключают контракт о прохождении военной службы в 

соответствии с пунктом 2 статьи 35 настоящего Федерального закона. 

Контракт о прохождении военной службы также вправе заключать 

иностранные граждане, законно находящиеся на территории Российской 

Федерации. 

Первый контракт о прохождении военной службы вправе заключать: 

граждане в возрасте от 18 до 40 лет; иностранные граждане в возрасте от 18 до 

30 лет. 

3. Отбор кандидатов для поступления на военную службу по контракту из 

числа граждан, не находящихся на военной службе, и иностранных граждан осу-

ществляется военными комиссариатами, а из числа военнослужащих — воинс-

кими частями в порядке, устанавливаемом Положением о порядке прохождения 

военной службы. 

4. Определение соответствия граждан (иностранных граждан) требованиям, 

установленным для поступающих на военную службу по контракту, возлагается 



на комиссии военных комиссариатов по отбору кандидатов, поступающих на 

военную службу по контракту. 

Определение соответствия военнослужащих требованиям, установленным 

для поступающих на военную службу по контракту, возлагается на аттестацион-

ные комиссии воинских частей. 

В работе комиссий военных комиссариатов по отбору кандидатов, поступа-

ющих на военную службу по контракту, могут принимать участие представители 

воинских частей, для которых проводится отбор. 

Копия решения комиссии должна быть выдана гражданину (иностранному 

гражданину) по его просьбе в трехдневный срок со дня принятия решения 

5. Основаниями для отказа кандидату, поступающему на военную службу 

по контракту, в заключении с ним соответствующего контракта являются: 

-отсутствие в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, 

воинских формированиях и органах вакантных воинских должностей согласно 

профилю подготовки кандидата или полученной им военно-учетной специаль-

ности; 

-решение аттестационной комиссии воинской части, утвержденное 

командиром (начальником) воинской части, о заключении контракта о 

прохождении военной службы с другим кандидатом по итогам конкурсного 

отбора; 

-решение комиссии военного комиссариата или аттестационной комиссии 

воинской части о несоответствии кандидата, поступающего на военную службу 

по контракту, требованиям, установленным настоящим Федеральным законом. 

Контракт о прохождении военной службы не может быть заключен с граж-

данами, в отношении которых вынесен обвинительный приговор и которым 

назначено наказание, в отношении которых ведется дознание либо предвари-

тельное следствие или уголовное дело в отношении которых передано в суд, 

гражданами, имеющими неснятую или непогашенную судимость за совершение 

преступления, отбывавшими наказание в виде лишения свободы. Контракт не 

может быть заключен с гражданами, лишенными на определенный срок всту-

пившим в законную силу решением суда права занимать воинские должности, в 

течение указанного срока. 

6. Командир (начальник) воинской части принимает решение о заключении 

нового контракта о прохождении военной службы или об отказе в его заключе-

нии с военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, не позднее 

чем за три месяца до истечения срока действующего контракта. 

7. В случае отказа гражданину (иностранному гражданину) в заключении 

контракта о прохождении военной службы он имеет право обжаловать данное 

решение в вышестоящий орган, прокуратуру или суд. 

Испытание при поступлении на военную службу по контракту 

1. Для поступивших на военную службу по контракту на воинские 

должности, подлежащие замещению солдатами, матросами, сержантами и 

старшинами (за исключением обучающихся в военных образовательных 

учреждениях профессионального образования), в целях проверки их 

соответствия требованиям федеральных законов, общевоинских уставов и иных 



нормативных правовых актов Российской Федерации, определяющих общие, 

должностные и специальные обязанности военнослужащих, устанавливается 

испытание сроком на три месяца. 

В срок испытания не засчитываются периоды, когда военнослужащий фак-

тически отсутствовал в воинской части или месте военной службы. 

2. Военнослужащему до окончания срока испытания очередное воинское 

звание не присваивается. 

3. Если в течение срока испытания командирами (начальниками) будет ус-

тановлено, что военнослужащий не соответствует требованиям федеральных за-

конов, общевоинских уставов и иных нормативных правовых актов Российской 

Федерации, определяющих общие, должностные и специальные обязанности 

военнослужащих, он признается командиром (начальником) воинской части не 

прошедшим испытание и увольняется с военной службы (направляется для 

прохождения военной службы по призыву) по основаниям, установленным 

настоящим Федеральным законом. 

4. По истечении срока испытания военнослужащий считается выдержавшим 

испытание и продолжает военную службу. 

2. Поступление граждан в военные образовательные учреждения 

профессионального образования. Заключение контрактов о прохождении 

военной службы с гражданами, обучающимися в военных образовательных 

учреждениях профессиональною образования 

1. В военные образовательные учреждения профессионального образования 

имеют право поступать: 

-граждане, не проходившие военную службу, — в возрасте от 16 до 22 лет; 

-граждане, прошедшие военную службу, и военнослужащие, проходящие 

военную службу по призыву, — до достижения ими возраста 24 лет; 

-военнослужащие, проходящие военную службу по контракту, — в порядке, 

определяемом министром обороны Российской Федерации или руководителем 

федерального органа исполнительной власти, в котором настоящим Федераль-

ным законом предусмотрена военная служба. 

Граждане, поступающие в военные образовательные учреждения професси-

онального образования, должны соответствовать требованиям, установленным 

для граждан, поступающих на военную службу по контракту. 

Граждане, зачисленные в военные образовательные учреждения професси-

онального образования, назначаются на воинские должности курсантов, слуша-

телей или иные воинские должности в порядке, определенном настоящим Фе-

деральным законом, Положением о порядке прохождения военной службы и 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

2. Граждане, не проходившие военную службу, при зачислении в военные 

образовательные учреждения профессионального образования приобретают ста-

тус военнослужащих, проходящих военную службу по призыву, и заключают 

контракт о прохождении военной службы по достижении ими возраста 18 лет, 

но не ранее окончания ими первого курса обучения в указанных образователь-

ных учреждениях. 



Военнослужащие, проходящие военную службу по контракту, при зачисле-

нии в военные образовательные учреждения профессионального образования 

заключают новый контракт о прохождении военной службы. 

Граждане, прошедшие военную службу по контракту, а также проходящие 

или прошедшие военную службу по призыву, при зачислении в укачанные 

образовательные учреждения заключают контракт о прохождении военной с 

службы до начала обучения. 

Военнослужащие, отказавшиеся заключить контракт о прохождении воен-

ной службы в порядке, установленном настоящим Федеральным законом, под-

лежат отчислению из военных образовательных учреждений профессионального 

образования. 

3. Военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, не 

зачисленные в военные образовательные учреждения профессионального 

образования, направляются для дальнейшего прохождения военной службы в 

порядке, определенном Положением о моряке прохождения военной службы. 

4. Военнослужащие мужского пола, отчисленные из военных образователь-

ных учреждений профессионального образования за недисциплинированность, 

неуспеваемость или нежелание учиться, а также отказавшиеся заключить конт-

ракт о прохождении военной службы, если к моменту отчисления из указанных 

образовательных учреждений они достигли возраста 18 лет, не выслужили уста-

новленного срока военной службы по призыву и не имеют права на увольнение 

с военной службы, на освобождение или отсрочку от призыва на военную служ-

бу, направляются для прохождения военной службы по призыву. 

В этом случае в срок военной службы военнослужащим засчитываются: 

продолжительность военной службы по призыву до поступления в военное 

образовательное учреждение профессионального образования; 

-продолжительность военной службы по контракту до поступления в 

военное образовательное учреждение профессионального образования из 

расчета два дня военной службы по контракту за один день военной службы по 

призыву; 

-продолжительность военной службы во время обучения в военном 

образовательном учреждении профессионального образования из расчета два 

дня военной службы в указанном образовательном учреждении за один день 

военной службы по призыву. 

Военнослужащие мужского пола, отчисленные из военных 

образовательных учреждений профессионального образования, не достигшие 

возраста 18 лет, увольняются с военной службы и направляются в военный 

комиссариат для постановки на воинский учет и в дальнейшем призываются на 

военную службу на общих основаниях. В случае увольнения указанных лиц по 

основаниям, предусмотренным в настоящем пункте, в срок военной службы по 

призыву им засчитывается продолжительность военной службы во время 

обучения в военном образовательном учреждении профессионального 

образования из расчета два дня военной службы в указанном образовательном 

учреждении за один день военной службы по призыву. 



5. Военнослужащие женского пола, отчисленные из военных образователь-

ных учреждений профессионального образования, увольняются с военной 

службы: 

-не имеющие военно-учетной специальности, — без постановки на 

воинский учет; 

-имеющие военно-учетную специальность, — с зачислением в запас и 

направлением в военный комиссариат по месту жительства для постановки на 

воинский учет. 

3. Срок военной службы для военнослужащих, проходящих военную 

службу по контракту 

1. Срок военной службы устанавливается: 

-для военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, — на 

срок, указанный в контракте о прохождении военной службы. 

2. Первый контракт о прохождении военной службы заключается: 

а) с гражданином, поступающим на военную службу на воинскую 

должность, для которой штатом предусмотрено воинское звание солдата, 

матроса, сержанта, старшины, — на три года; 

б) с гражданином, поступающим на военную службу на воинскую 

должность, для которой штатом предусмотрено воинское звание прапорщика, 

мичмана или офицера, — на пять лет; 

в) с военнослужащим, обучающимся в военном образовательном учрежде-

нии профессионального образования, — на время обучения в указанном обра-

зовательном учреждении и пять лет военной службы после его окончания. 

3. Военнослужащий, проходящий военную службу по призыву, может 

заключить первый контракт о прохождении военной службы на меньший срок 

при условии, что общая продолжительность его военной службы по призыву и 

по первому контракту составит три года или пять лет в соответствии с 

подпунктами «а» и «б» пункта 3 настоящей статьи. 

С военнослужащим, проходящим военную службу по призыву и 

изъявившим желание поступить на военную службу по контракту в период 

чрезвычайных обстоятельств (ликвидация последствий стихийных бедствий, 

выполнение мероприятий чрезвычайного положения, восстановление 

конституционного порядка и иные чрезвычайные ситуации) либо для участия в 

деятельности по поддержанию или восстановлению международного мира и 

безопасности, не ранее чем за один месяц до истечения срока военной службы 

может быть заключен контракт о прохождении военной службы на срок от шести 

месяцев до одного года. 

4. Новый контракт о прохождении военной службы может заключаться во-

еннослужащим, являющимся гражданином, на срок три года, пять лет, десять лет 

или на время обучения в военном образовательном учреждении профессио-

нального образования и пять лет военной службы после его окончания. 

5. Контракт о прохождении военной службы может заключаться с военнос-

лужащим на меньший срок —до наступления предельного возраста пребывания 

его на военной службе. 



6. С гражданином, состоящим в запасе и изъявившим желание поступить на 

военную службу по контракту в период чрезвычайных обстоятельств (ликвида-

ция последствий стихийных бедствий, выполнение мероприятий чрезвычайного 

положения, восстановление конституционного порядка и иные чрезвычайные 

ситуации) либо для участия в деятельности по поддержанию или 

восстановлению международного мира и безопасности, контракт о прохождении 

военной службы может быть заключен на срок от шести месяцев до одного года. 

7. Военнослужащий, проходивший военную службу по контракту и посту-

пивший в военное образовательное учреждение высшего профессионального 

образования, а также поступивший в адъюнктуру или военную докторантуру, 

заключает контракт о прохождении военной службы на время обучения в ука-

занном образовательном учреждении, в адъюнктуре или военной докторантуре 

и пять лет военной службы после окончания учебы. 

8. Военнослужащим, имеющим ученую степень кандидата наук или доктора 

наук и достигшим предельного возраста пребывания на военной службе, предос-

тавляется преимущественное право при заключении с ними контракта о про-

хождении военной службы в порядке, установленном пунктом 3 статьи 49 нас-

тоящего Федерального закона. 

9. Началом военной службы считается: 

-для граждан (иностранных граждан), поступивших на военную службу по 

контракту, — день вступления в силу контракта о прохождении военной службы; 

-для граждан, не проходивших военную службу или прошедших военную 

службу ранее и поступивших в военные образовательные учреждения 

профессионального образования, — дата зачисления в указанные 

образовательные учреждения. 

10. Окончанием военной службы считается дата исключения военнослужа-

щего из списков личного состава воинской части. 

4. Военная форма одежды и знаки различия военнослужащих 

1. Для военнослужащих устанавливаются военная форма одежды и знаки 

различия. 

Военная форма одежды и знаки различия по воинским званиям военно-

служащих Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских 

формирований и органов утверждаются Президентом Российской Федерации. 

Знаки различия по видам Вооруженных Сил Российской Федерации, родам 

войск и службам, конкретным воинским формированиям по их функциональ-

ному предназначению, персонифицированные знаки различия, а также правила 

ношения военной формы одежды и знаков различия определяются министром 

обороны Российской Федерации, руководителем соответствующего феде-

рального органа исполнительной власти, в котором настоящим Федеральным 

законом предусмотрена военная служба. 

2. Военнослужащий вправе не носить военную форму одежды вне располо-

жения воинской части, на отдыхе, в увольнении или отпуске. 

3. Военная форма одежды и знаки различия военнослужащих охраняются 

Патентным законом Российской Федерации. 



Форма одежды и знаки различия не являющихся военнослужащими работ-

ников федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, 

организаций, членов общественных объединений не могут быть аналогичными 

военной форме одежды и знакам различия военнослужащих. 

Федеральные органы исполнительной власти, органы исполнительной плас-

та субъектов Российской Федерации изменяют форму одежды и знаки различия 

своих работников, не являющихся военнослужащими, или вводят новые после 

их согласования с Министерством обороны Российской Федерации. 

Ношение военной формы одежды и знаков различия военнослужащих граж-

данами, не имеющими на это права, запрещается и влечет за собой ответствен-

ность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

4. Ведомственные знаки отличия военнослужащих определяются 

министром обороны Российской Федерации, руководителем соответствующего 

федерального органа исполнительной власти, в котором настоящим 

Федеральным законом предусмотрена военная служба. 

5. Военная присяга и обязательство  

1. Военнослужащий, являющийся гражданином, впервые поступивший на 

военную службу, или гражданин, не проходивший военной службы и впервые 

призванный на военные сборы, приводится к Военной присяге перед Государ-

ственным флагом Российской Федерации и Боевым Знаменем воинской части. 

2. Утверждается следующий текст Военной присяги: 

«Я, (фамилия, имя, отчество), торжественно присягаю на верность своему 

Отечеству — Российской Федерации. 

Клянусь свято соблюдать Конституцию Российской Федерации, строго вы-

полнять требования воинских уставов, приказы командиров и начальников. 

Клянусь достойно исполнять воинский долг, мужественно защищать свобо-

ду, независимость и конституционный строй России, народ и Отечество». 

3. Военнослужащий, являющийся иностранным гражданином, впервые пос-

тупивший на военную службу в Российской Федерации, дает обязательство. 

Утверждается следующий текст обязательства: 

«Я, (фамилия, имя, отчество), даю обязательство соблюдать Конституцию 

Российской Федерации, строго выполнять требования воинских уставов, при-

казы командиров и начальников, достойно исполнять воинский долг». 

6. Воинские должности. 

1.Военнослужащий проходит военную службу на воинской должности. 

Военнослужащий может занимать только одну воинскую должность (долж-

ность). 

2. Каждой воинской должности (должности) должно соответствовать одно 

воинское звание. 

3. Единый перечень воинских должностей, подлежащих замещению высши-

ми офицерами в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, 

воинских формированиях и органах, и общее количество воинских должностей, 

подлежащих замещению полковниками, капитанами 1 ранга в Вооруженных 



Силах Российской Федерации, других войсках, воинских формированиях и ор-

ганах, утверждаются Президентом Российской Федерации. 

Перечни иных воинских должностей утверждаются в порядке, 

определенном министром обороны Российской Федерации или руководителем 

соответствующего федерального органа исполнительной власти, в котором 

настоящим Федеральным законом предусмотрена военная служба. 

В перечнях воинских должностей определяются воинские должности, которые 

могут замещаться военнослужащими женского пола, военнослужащими — 

иностранными гражданами, гражданским персоналом или замещаются на кон-

курсной основе. 

  



ТРЕБОВАНИЯ ВОИНСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ 

К ФИЗИЧЕСКИМ, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ И ЛИЧНОСТНЫМ 

КАЧЕСТВАМ ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО 

 

Изучаемые вопросы: 

1. Требования к профессиональным качествам. 

2. Требования к физическим качествам. 

3. Требования к личностным качествам. 

 

1. Требования к профессиональным качествам. 

Анализ видов воинской деятельности с позиции ее конечного 

предназначения - поддержание Вооруженных Сил РФ на уровне, 

обеспечивающем надежную защиту страны от агрессии и вооруженную защиту 

целостности и неприкосновенности ее территории, а также выполнение задач по 

защите ее интересов - свидетельствует о постоянном возрастании требований к 

уровню подготовки призывников. 

В условиях повышения технической оснащенности Вооруженных Сил 

государства, сокращения времени, необходимого для развертывания войск и 

приведения их в боевую готовность, возросли требования к уровню морально-

психологической, профессиональной и физической подготовки как каждого 

военнослужащего, так и подразделений, и частей в целом. Особое назначение 

приобретают такие качества, как устойчивость внимания, скорость и точность 

восприятия окружающей обстановки, быстрота и гибкость мышления. 

Важное значение имеют также личностные качества: самостоятельность, 

ответственность, способность принимать решение в условиях жесткого 

дефицита времени, эмоционально-волевая устойчивость, готовность к 

самопожертвованию во имя защиты Отечества. 

Все эти качества должен развивать в себе юноша перед поступлением на 

военную службу как по призыву, так и по контракту. 

Для того чтобы более реально определить пути, с чего начать молодому 

человеку при подготовке к военной службе, да и не только к военной, обратимся 

к статистике, определяющей уровень подготовленности молодежи призывного 

возраста к военной службе и к полноценной жизни вообще. Для этого 

воспользуемся анализом, сделанным в Генеральном штабе Вооруженных Сил 

России в мае 1997 г., по организации и проведению весеннего призыва на 

военную службу в 1997 г. 

По имевшейся в Генеральном штабе информации, в апреле 1997 г. на 

военную службу было призвано более 120 тыс. юношей. Практика работы 

призывных комиссий выявила ряд проблем в ходе проведения весеннего 

призыва. Прежде всего это - состояние здоровья призывников. Отмечено, что 

почти каждый третий юноша освобождается от призыва на военную службу по 

состоянию здоровья. Низок уровень физической подготовленности юношей 

призывного возраста. Снизился уровень и их общеобразовательной подготовки. 

Это свидетельствует не только об отрицательном влиянии социально-



экономических факторов, но и о безответственном отношении молодежи к 

своему здоровью, физической закалке и образованию. 

Необходимость подготовки юношей к военной службе существовала еще в 

древние времена. Для примера можно ознакомиться с системой воспитания 

готовности к защите Отечества в Древней Греции. В древнегреческих 

государствах Афинах и Спарте существовала государственная организация - 

эфебия, предназначенная для подготовки свободнорожденных юношей от 18 до 

20 лет к военной и гражданской службе. 

По описаниям старинных источников, молодой грек к 18 годам был хорошо 

подготовлен в общеобразовательной, гимнастической и музыкальной школах. 

Он умел читать, писать, знал наизусть поэмы Гомера и Гесиода, хорошо плавал, 

владел основными приемами борьбы, бокса, имел достаточно развитое 

мышление благодаря обязательному изучению философии. 

Для зачисления в эфебию юноше надо было пройти сложную процедуру 

различных испытаний. Подготовка эфебов включала разнообразные 

интенсивные гимнастические тренировки и военные упражнения с боевым 

оружием. Кроме того, большое внимание уделялось театральным репетициям и 

углубленному изучению философии. 

Подготовка афинских юношей в эфебии к защите государства строилась на 

основе принципа всестороннего гармоничного развития духа и тела, 

формировала личность патриота и гражданина, верного идеалам демократии, 

личной свободы и ответственности, умеющего сражаться в самых сложных 

условиях, готового отдать свою жизнь за свободу и родину своих предков. 

Формы подготовки эфебов к военной службе не потеряли своей значимости 

и в наши дни. Как и во все времена, подготовка к военной службе и военная 

служба требуют от человека напряжения его духовных и физических сил. 

Основные требования для успешного исполнения обязанностей воинской 

деятельности сегодня определены в Уставе внутренней службы Вооруженных 

Сил РФ. Здесь изложены требования к воинской деятельности каждого 

военнослужащего, соблюдение которых обеспечит успешное выполнение 

конституционного долга и обязанности гражданина Российской Федерации по 

защите Отечества.  

2. Требования к физическим качествам. 

При подготовке к военной службе с учетом общих требований воинской 

деятельности каждому юноше следует особое внимание обратить на физическую 

подготовку, выработку необходимых физических качеств, обеспечивающих 

успешное исполнение воинских обязанностей и стойкое перенесение трудностей 

военной службы. Учитывая резкое снижение организации физической 

подготовки в общеобразовательных учреждениях и разрушение спортивной 

базы, молодым людям надо самим больше внимания уделять занятиям 

физической культурой и спортом для развития таких жизненно необходимых 

качеств, как сила, быстрота, выносливость, гибкость. Эти качества нужны 

человеку в процессе его повседневной жизнедеятельности и подготовки к 

военной службе в особенности. Для развития этих качеств рекомендуются 

систематические занятия физической культурой и спортом, основу которых 



должны составлять самостоятельные занятия, эффективное использование 

учебного времени на уроках физической культуры, занятия в спортивных 

секциях. 

Для оценки уровня своей физической подготовки можно воспользоваться 

нормативными данными по подготовленности студентов вузов и учащихся 

общеобразовательных учреждений для возраста 17 лет. Сравните свои 

показатели в физической подготовке с приведенными нормативами, определите 

уровень подготовленности и пути повышения и укрепления своего физического 

здоровья. 

2. Организационная структура вооруженных сил России  

Вооруженные силы состоят из: 

 центральных органов военного управления; 

 объединений; 

 соединений; 

 воинских частей; 

 подразделений; 

 учреждений (предприятий, организаций); 

 тыла; 

 войск, не входящих в виды и рода Вооруженных Сил России. 

Органы управления предназначены для руководства войсками (силами) в 

различных звеньях. К ним относятся командования, штабы, управления, отделы 

и другие постоянной временно создаваемые структуры. Для размещения и 

работы органов управления в боевых условиях развертываются пункты 

управления. 

Объединения - это воинские формирования, включающие несколько 

соединений или объединений меньшего состава, а также частей и учреждений 

(например, территориальные общевойсковые объединения - военные округа; 

оперативные объединения - армии, флотилии). 

Соединениями являются воинские формирования, состоящие из нескольких 

частей или соединений меньшего состава, а также частей и подразделений 

обеспечения и обслуживания. К соединениям относятся корпуса, бригады и 

другие приравненные к ним воинские формирования. 

Воинская часть - это организационно-самостоятельная боевая и 

административно-хозяйственная единица во всех видах ВС РФ. К воинским 

частям относятся все полки, корабли I, II, III рангов, отдельные батальоны 

(дивизионы, эскадрильи), а также отдельные роты. Полкам, отдельным 

батальонам, дивизионам и эскадрильям вручается Боевое знамя, а кораблям 

ВМФ - Военно-морской флаг. 

К учреждениям МО РФ относятся такие структуры обеспечения 

жизнедеятельности ВС, как дома офицеров, военные музеи, редакции военных 

изданий, военно-медицинские учреждения, санатории, дома отдыха, турбазы и 

т.п. 

К военно-учебным заведениям относятся: военные академии, университеты, 

институты, Суворовские и Нахимовское военные училища, кадетские корпуса, 

курсы подготовки и переподготовки офицерского состава. 



В основе деления вооруженных сил на виды лежит главным образом 

специфика их стратегического использования, способность вести боевые 

действия в определенной сфере (на суше, на море, в воздухе), возможность 

самостоятельно решать стратегические и крупные оперативные задачи. 
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